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COMO IMPLEMENTAR EXITOSAMENTE EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO (SCI)
Herramientas y Técnicas Eficaces para una Implementación Óptima en Entidades Estatales

24, 25 y 26 DE AGOSTO DE 2017
Calle Diez Canseco N° 236, Of. 502 - Miraflores
(Altura Cdra. 5 de la Av. Larco)
INTRODUCCION:
El curso es de naturaleza teórico-práctica y tiene el propósito de establecer un único enfoque de control interno. Toma como referencia el marco normativo y destaca el uso de la  Guía para la implementación del Sistema de Control Interno de las entidades del Estado, considerada como una herramienta eficaz para el proceso de implementación del Sistema de Control Interno (SCI). Su finalidad es uniformizar conceptos, procesos y metodologías empleadas por las instituciones del Estado durante la implantación del control interno.

Cabe resaltar que ha sido publicada la Resolución 004-2017-CG de la Contraloría de La República correspondiente a la Guía para la Implementación y Fortalecimiento  del Sistema de Control Interno (SCI) en todas las Entidades del Estado, donde las mismas están obligadas a implementar dicho sistema antes de las fechas establecidas a continuación:

1.- Para el Gobierno Nacional y todas sus Entidades (Vence el 31 de diciembre de 2017)

2.- Para los Gobiernos Regionales y Locales (Vence el 30 de Junio de 2018)

3.- Y para las Municipalidades con 500 viviendas urbanas (Vence el 31 de Diciembre de 2018). 

Así mismo, con la finalidad de generar una mayor comprensión y análisis sobre la gestión de procesos, la gestión integral de riesgo y el control interno estamos ofreciendo este taller con un aproximado de 70% de práctica y 30% de teoría, de tal forma que permita formular el diagnostico del SCI, el plan de trabajo de ejecución que incluye el tratamiento de las brechas y finalmente la metodología para la implementación del sistema de control interno.

OBJETIVOS:
Desarrollar las nociones generales y el marco normativo del control interno resaltando la importancia de las normas pertinentes como un insumo para el fortalecimiento de la estructura de control interno en las entidades del Estado y la promoción del rol activo de los funcionarios y servidores públicos en la implementación de la estructura de control interno en su institución.
DIRIGIDO A:
Funcionarios que integran el Comités de Control Interno de las entidades del Estado, funcionarios y profesionales que integran el Equipo de Trabajo Operativo para la Implementación del Sistemas de Control Interno, el Equipo  de Trabajo Evaluador, el coordinador de cada Unidad Orgánica y servidores en general, que requieren sensibilización sobre control interno.

TEMARIO:
Sesión 1: Fortalecimiento del sistema de control interno 

•
Definición del control interno.

•
Control interno en las actividades de la organización.

•
La interrelación del control interno con los objetivos institucionales.

•
Participación activa de la gerencia.

•
Involucramiento del personal. 

•
La supervisión periódica.

•
Paradigmas que afectan su mayor desarrollo en la organización.

•
Beneficios del sistema de control interno.

Normas de control interno en las entidades públicas de nuestro país  
•
Ley 28716.

•
Resolución de Contraloría N° 320-2006-CG.

•
Resolución de Contraloría N° 458-2008-CG.

•
Decreto de Urgencia N° 067-2009.

•
Algunas incongruencias.

•
Ley N° 29743.

•
Pirámide de Kelsen.

•
Línea de tiempo.

•
Ley N° 27785.

•
Ley N° 30372

•
RC N° 149-2016-CG

Sesión 2: Estructura de control interno
· Componentes de la estructura del Sistema de Control Interno - SCI

· Entorno de control.

· Evaluación de riesgos. 

· Casos prácticos

· Actividades de control.

· Información y comunicación.

· Supervisión o monitoreo.

Estrategia para la elaboración del Diagnóstico del SCI

Metodología para la implementación del SCI.

Sesión 3: Gestión de riesgos
           •
  Procesos.

•
  Mapeo de procesos.

•   Definición de riesgos.

•
  Determinación del contexto “externo” e “interno” de la administración del riesgo. 

•
  El relacionamiento de los procesos.

· Identificación de las áreas de impacto del riesgo.

· Riesgo inherente.

· Riesgo residual.

· Evento.

· Metodología para la gestión del riesgo.

· Planeamiento de la administración del riesgo.

· Valoración del riesgo (probabilidad e impacto).

· Respuesta al riesgo.

· Matriz de riesgos.

· Mapeo de riesgos.

· Desarrollo de casos prácticos.

EVALUACIÓN

Aspectos importantes de la autoevaluación del Sistema de Control Interno

Mejora continua del Sistema de Control Interno.

Cómo se realiza la evaluación del SCI por parte del Sistema Nacional de Control

Debate  sobre los temas expuestos.

Expositor Experto Internacional
Contador Público, con más de 25 años de experiencia en Contabilidad y Auditoría en el Sector Público y Privado, especializado en Control Interno, Gestión Integral de Riesgos, Auditoría de Gestión, Gestión Pública, Control Gubernamental, Lavado de Activos  y  Estrategias de la Lucha contra la Corrupción. 

Con formación a nivel de Post Grado, en nuestro País y en el extranjero, en técnicas de enseñanza a adultos; desarrollo de la Docencia de adultos a nivel de Post Grado en diversas Organizaciones importantes del Sector Público y del Sector Privado de nuestro País. Asimismo, en las Contralorías Generales de Latinoamérica, vía Organización Latinoamericana y del Caribe de Entidades Fiscalizadoras Superiores - OLACEFS. 

Desempeño de niveles gerenciales en el Sector Público y Sector Privado y participación en el desarrollo de proyectos institucionales.

LUGAR: CENTRO EMPRESARIAL DE CAPACITACION 

Calle Diez Canseco N° 236, Of. 502 Miraflores (Altura Cdra. 5 de la Av. Larco)
FECHA: 24, 25 y 26 DE AGOSTO DE 2017
HORARIOS: De 6 PM a 10 PM (HORA EXACTA)

INVERSIÓN REBAJADA:
Antes DEL 18 DE AGOSTO
          
S/. 490.00 Soles  c/u
De 03 a más participantes 

S/. 440.00 Soles  c/u
Después del 18 DE AGOSTO

S/. 540.00 Soles  c/u
De 03 a más participantes 

S/. 490.00 Soles  c/u

Nota: Todos los precios incluyen IGV
VACANTES LIMITADAS:

Realizar los depósitos a las siguientes cuentas:

viaBCP a nombre de T-CAPACITA SAC -  RUC: 20520883216

CUENTA CORRIENTE SOLES: 191-1778431-0-48
CODIGO INTERBANCARIO:    00219100177843104858
Enviar el depósito a informes@capacitateperu.com Con atención  a Lic. Eleana Paz M.
INCLUYE:

Material de trabajo, Certificado con valor a su curriculum, Coffee BREAK

SOLICITE ESTE CURSO IN HOUSE: Lo Dictamos en su Propia Oficina y a la medida de sus necesidades.

INSCRIPCIONES:

Contacto: Lic. Eleana Paz M.

Email: informes@capacitateperu.com
Telefax: 531-4078 ó 531-2046 RPM CLARO: 99409-8450 / 99422-8799
Visite: www.t-capacita.com y descargue información de otros eventos del MES.
VEA EL PLANO DE ACCESO AL (CEC MIRAFLORES)

Calle Diez Canseco N° 236, Of. 502 - Miraflores

(Altura Cdra. 5 de la Av. Larco)
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www.t-capacita.com
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